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L’ENSIM reçoit le Prix spécial Élisabeth Moreno 2026  
pour son engagement en faveur de la mixité 

 
L'ENSIM, l'école d’ingénieurs de Le Mans Université, s’est vu décerner le Prix spécial 
Élisabeth Moreno 2026, une distinction inédite récompensant son engagement exemplaire 
en faveur de la mixité dans les métiers du numérique et de l’ingénierie. 
 
Cette récompense a été remise le 11 février 2026 à l’occasion de la cinquième édition du Prix 
Élisabeth Moreno, organisée par ISACA France en partenariat avec le programme 
SheLeadsTech et le collectif Femmes@Numérique. 
 
Une reconnaissance nationale aux côtés d’acteurs majeurs 
 
Créé en 2022, le Prix Élisabeth Moreno distingue chaque année les organisations les plus 
exemplaires en matière de féminisation des métiers de la tech. 
 
Pour l’édition 2026, trois grandes organisations ont été distinguées dans leurs catégories 
respectives : 
 

• France Travail (Secteur public) 
• Dailymotion (TPE-PME) 
• AXA (Grande entreprise) 

 
Grande nouveauté cette année : un prix spécial a été attribué pour la première fois à un 
établissement d’enseignement supérieur. L’ENSIM est ainsi reconnue pour ses actions en 
faveur de la féminisation des filières d’ingénierie. 
 
Une stratégie de mixité structurée 
 
École publique formant en cinq ans des ingénieurs experts en Informatique et en Acoustique 
& Instrumentation, l’ENSIM déploie une stratégie de mixité articulée autour de trois axes : 
 

• Susciter des vocations dès le collège : interventions dans les collèges, accueil de 
collégiennes et lycéennes en stages d'immersion... 

• Garantir un environnement d’études inclusif et sécurisé : signature de la Charte 
Cpas1Option, nomination d'un référent vie étudiante au sein de l'administration de 

https://www.cpas1option.com/la-charte/
https://www.cpas1option.com/la-charte/


l'école, formation obligatoire des étudiants à la prévention des violences sexistes et 
sexuelles (soirées SAFE)... 

• Diversifier les viviers de recrutement : ouverture disciplinaire (notamment via un 
recrutement spécifique en classes prépas lettres et sciences sociales) mais également 
à l'international. 

 
À travers cette distinction nationale, l’ENSIM confirme son positionnement d’école engagée. 
« À l’ENSIM, nous opérons une véritable métamorphose : lever chaque obstacle pour que la 
collégienne d’hier devienne la femme ingénieure diplômée de demain » explique Catherine 
Cléder, directrice adjointe de l’ENSIM. 
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Le Mans Université est particulièrement engagée en faveur de l’égalité des genres dans les filières 
scientifiques. Elle multiplie les initiatives pour susciter des vocations féminines, avec par exemple des 
stages en informatique pour collégiennes ou le projet Industri’Elles destiné aux lycéennes. 
Plus d’informations  
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