
Direction des ressources humaines 

FICHE DESCRIPTIVE DE POSTE DE CTER 

Composante : UFR Lettres, Langues et Sciences Humaines 
Emploi support : 2324CTER 
N° du poste : 1510 
Personne chargée de la rédaction du profil : S. Bacconnier et G. Bailly 

RENSEIGNEMENTS : 

Recrutement ouvert du 11/04/2024 au 02/05/2024 inclus  
Quotité : Temps plein 
Dates du contrat envisagées : du 01/09/2024 au 31/08/2025 
Section(s) CNU : 23/24 
Nombre de postes susceptibles d’être vacants : 1 

Dès que le candidat sélectionné aura reçu sa proposition de poste de la part de la Direction des Ressources Humaines 
de l’université du Mans, il disposera de 48 heures (férié, samedi et dimanche inclus) pour accepter ou refuser le 
poste. Une fois ce délai écoulé, l’absence de réponse sera assimilée à un refus et la proposition sera transmise au 
candidat classé suivant.  

Composition du dossier de candidature : 
- Curriculum vitae ;
- Lettre de motivation datée et signée avec coordonnées : adresse, téléphone, courriel ;
- Copie d’une pièce d’identité lisible ;
- Pour les candidats de nationalité étrangère : copie du passeport et du titre de séjour en cours de validité ;
- Copie du doctorat ou attestation d’avancement des travaux de recherche par le directeur de la thèse ;
- Tout document administratif justifiants vos fonctions antérieures (contrat de travail, arrêté de nomination, etc…) ;
- Pour les étudiants en dernière année de doctorat, copie du Master ou diplôme équivalent et copie de

l’inscription en thèse.

Les candidats doivent envoyer leur dossier en un seul fichier PDF au plus tard le 02/05/2024, à l’adresse suivante 
candidature-cter-cdd@univ-lemans.fr.  
Merci d'indiquer la référence de l’emploi support suivante : 2324CTER dans l'objet du mail de candidature. 

PROFIL DETAILLE D’ENSEIGNEMENT : 

Préparation aux concours de l’enseignement, développement local et transitions socio-écologiques des 
territoires 

Le CTER en géographie interviendra majoritairement dans le parcours « Métiers de l’enseignement » en Licence pour 
géographes et historiens afin d’accompagner les étudiants et d’y donner des enseignements méthodologiques comme 
thématiques en géographie. Il/elle interviendra également dans la préparation des géographes au concours de 
Professeur des Écoles. 

Licence : 
– Responsabilité du parcours Métiers de l’enseignement en licence de géographie  et encadrement de stages de

L3 dans le parcours Métiers de l’enseignement du Premier degré.
– Cours de méthodologie de l’enseignement de la géographie pour géographes et historiens et mineure Ecole et

sociétés
– Cours Politiques de transition socio-écologique
– Cours Transition énergétique

Master : 
– Encadrements d’étudiants en master 1 et 2, dans le Master à distance Gestion des Territoires et Développement

Local sur les thèmes du développement local et de la transition socio-écologique des territoires ;
– Cours Transition énergétique et nature en ville dans le master GAED parcours MOSAE ;
– Cours Écologie territoriale dans le master VEU
– Cours CAPES HIstoire Géographie : transpositions didactiques

Département d’enseignement : Géographie et Aménagement  

Lieu(x) d’exercice : Le Mans  
Nom du/de la directeur(rice) du département : S. Bacconnier et G. Bailly 

URL du département : https://lettres.univ-lemans.fr/fr/departements/geographie.html 

mailto:candidature-cter-cdd@univ-lemans.fr


Contact pour le profil enseignement (Nom, fonction, tél., mail) :  
S. Bacconnier, Co-Directrice du Département de Géographie, 0243833791, sandrine.bacconnier-baylet@univ-lemans.fr  

PROFIL DETAILLE RECHERCHE :  

La chercheure ou le chercheur s’associera aux membres de l’UMR ESO travaillant sur le développement local avec une 
approche d’économie circulaire au sein des territoires et de complémentarité ville-campagne, de planification territoriale 
et de stratégies de ré-enracinement de l’économie. Elle ou il s’intéressera à la spatialisation des flux et/ou des acteurs 
dans une optique de complémentarité entre les espaces urbains et ruraux, de prospective territoriale et de transition 
socio-écologique (par exemple plans de mobilité, plans d’action économie circulaire, stratégies climatiques et socio-
écologiques de restructuration urbaine, plans climat énergie territoire, etc.). La caractérisation des politiques publiques, 
la participation du ou de la chercheur.e au champ de l’expérimentation locale, de l’innovation aménagiste (recherche 
appliquée et participative), de la co-construction de projets capables de répondre aux besoins des territoires sont 
particulièrement attendus. 

Le profil de recherche s’inscrit dans les thématiques du laboratoire ESO - Le Mans autour de la transition socio-
écologique des territoires qui se décline particulièrement dans des projets en cours ou à développer sur les enjeux des 
territoires post-carbone et des politiques de transition écologique. Le profil de recherche est orienté d’abord vers la 
gestion territoriale multiscalaire (échelles régionales, intercommunales et locales, mises en réseau inter-territoriales, 
etc.). Il l’est également vers des approches dépassant les clivages territoriaux entre milieux urbains et milieux ruraux. Il 
est tourné vers une transversalité territoriale permettant de tisser des liens sur des terrains variés.  

Il est aussi attendu de la future ou du futur CTER un investissement dans la valorisation et la diffusion de la connaissance 
scientifique auprès des milieux professionnels, des décideurs locaux, de la société civile et du grand public. 

Laboratoire : ESO - Espaces et Sociétés - UMR CNRS 6590 
Lieu(x) d’exercice : Le Mans 

Nom du/de la directeur(rice) du laboratoire : François LAURENT 

URL du laboratoire : : http://eso.cnrs.fr/eso.cnrs.fr/fr/index.html 

Contact pour le profil recherche (Nom, fonction, tél., mail) :  
François Laurent, Directeur du laboratoire ESO-Le Mans, francois.laurent@univ-lemans.fr  

Descriptif du laboratoire : Le laboratoire ESO le Mans est une composante de l’UMR 6590 CNRS ESO (Espaces et 
Sociétés) regroupant des géographes, des aménageurs et des chercheurs d’autres disciplines (sociologie, psychologie 
environnementale, info-com, architecture et urbanisme). Depuis son ancrage historique en géographie sociale, le projet 
scientifique de l’UMR ESO s’est élargi à la dimension spatiale des rapports sociaux et à l’étude des inégalités sous 
toutes leurs formes, à partir de l’ensemble des disciplines représentées au sein des 5 sites ESO (Angers, Caen, Le 
Mans, Nantes, Rennes).  Les chercheurs du laboratoire ESO Le Mans développent plus spécifiquement certaines 
thématiques autour du développement durable et de la transition socio-écologique des territoires.   
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