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Type de contrat : CDD
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35h/semaine Email de réponse a I’annonce :
Qualification : Cadre du secteur public / Armées job-ref-5q245sfdss@emploi.beetween.com
Entreprise

Le Mans Université accueille chaque année prés de 12 500 étudiants, qui sont formés au sein de nos 3 facultés, 2
IUT ou de notre école d'ingénieurs, dans des domaines variés : sciences et technologies, lettres, langues,
sciences humaines et sociales, droit, économie et gestion. Les enseignements se nourrissent des travaux de
recherche menés au sein de nos 15 laboratoires, dont 6 sont associés au CNRS.

Idéalement située au carrefour du grand Ouest (Bretagne, Pays de la Loire) et de Paris, Le Mans Université mise
sur I"équilibre entre vie personnelle et vie professionnelle.

Vie personnelle
Elle propose de nombreuses activités et services sur ses campus du Mans et de Laval pour :

se détendre : activités physiques, sportives et culturelles a prix réduit ;
apprendre : acces aux bibliotheques universitaires et a la Maison des langues.

Vie professionnelle

Le Mans Université propose un cadre de travail respectueux, fidéle a ses engagements et valeurs de diversité et
d’inclusion.

Avec le label HRS4R, Le Mans Université est engagée dans une démarche d’amélioration de ses pratiques en

matiere de recrutement et de conditions d’exercice pour ses personnels de recherche (enseignants-chercheurs,
post-doctorants, doctorants, personnels administratifs).

Mission

PROFIL DETAILLE D’ENSEIGNEMENT :

Le lecteur en anglais travaillera en étroite collaboration avec I'’enseignant en anglais de I'ENSIM. Il interviendra
sur les 3 années du cycle d’ingénieur, ainsi qu’en complément sur le cycle préparatoire.

L'objectif de I'ENSIM est d’amener tous les étudiants au niveau Cl et de valider une certification de niveau
minimum B2 pour I'obtention du diplome.

Le lecteur dispensera ses enseignements suivant un programme d’acquisition de compétences linguistiques qui
se déroule sur les 3 années. |l travaillera avec des groupes de 20 étudiants environ et pourra, outre les apports
en anglais classiques (compréhension et expression orale et écrite), les faire bénéficier de sa propre expérience,
en fonction de son parcours.

Des études dans le domaine du droit, des sciences économiques, de la civilisation sont des exemples possibles.

Un intérét pour le domaine des sciences et techniques serait un plus.



Objectifs pédagogiques et encadrement :

¢ Améliorer les compétences linguistiques des étudiants en anglais pour atteindre le niveau C1l, en mettant
I'accent sur la compréhension et I'expression orale, ainsi que sur l'acquisition d'une certification de niveau
minimum B2.

« Utiliser une approche pédagogigue dynamique et interactive qui inclut des discussions, des travaux de groupe,
et l'utilisation de matériel multimédia pour enrichir I'expérience d'apprentissage.

¢ Travailler en étroite collaboration avec le professeur d'anglais pour mettre en oeuvre une série d'évaluations
périodiques destinées a apprécier les avancées des éleves, permettant ainsi d'optimiser les stratégies
pédagogiques.

Expériences et compétences attendues : Le candidat idéal pour le poste de lectrice ou lecteur d'anglais a
I'ENSIM devra répondre aux criteres suivants :

Langue Maternelle : Etre locuteur natif de I'anglais, avec une maitrise parfaite de la langue tant & I'oral qu'a
I'écrit,.

Formation Académique : Détenteur d'un Master ou plus, idéalement dans un domaine scientifique.

Expérience Professionnelle : Une expérience qui démontre la capacité a enseigner efficacement a des publics
variés, notamment a des étudiants en ingénierie, sera hautement valorisée.

Compétences Pédagogiques : Posséder de solides compétences pédagogiques, y compris la capacité a créer
un environnement d'apprentissage stimulant et interactif.

Qualités Personnelles : Les qualités personnelles telles que la patience, I'empathie, la capacité a motiver les
étudiants, ainsi que d'excellentes compétences interpersonnelles et de communication sont essentielles.

Département d’enseignement : Ecole d’Ingénieur ENSIM

Lieu(x) d’exercice : Le Mans

Nom du/de la directeur(rice) du département : Charles PEZERAT
URL du département : https://ensim.univ-lemans.fr

Contact pour le profil enseignement (Nom, fonction, tél., mail) : Daniel Koechlin, enseignant en anglais,
Daniel.Koechlin@univ-lemans.fr

Profil recherché

Conditions de candidature :

e La langue étrangére au titre de laquelle le candidat se présente doit étre sa langue maternelle ou une autre
langue qu'il pratique a I'égal de sa langue maternelle.

e A la fonction de lecteur de langue étrangére, justifier d'une année d'études accomplie avec succes apres
I'obtention d'un titre ou d'un dipléme francais ou étranger d'un niveau équivalent a celui du dipléme national
de licence.

e A la fonction de maitre de langue étrangére, justifier d'un titre ou d'un dipldme francais ou étranger d'un
niveau équivalent a celui du dipldme national de master.

Composition du dossier de candidature :

e Curriculum vitae ;

Lettre de motivation datée et signée avec coordonnées : adresse, téléphone, courriel ;

Copie d'une piéce d’identité lisible (recto-verso) ;

Copie des titres ou diplomes exigés par la réglementation.

Tous justificatifs attestant vos activités antérieures (contrat de travail, certificat de travail,...)
Il est nécessaire de joindre une traduction des piéces de candidature si elles ne sont pas en francais.

La fiche emploi-type "Enseignante / enseignant dans le supérieur" est consultable ce lien, aux pages 830 et
suivantes, sous la référence FPENS008. Ce document détaille les taches principales associées a la profession, les



compétences, les capacités interpersonnelles et les particularités qui peuvent étre requises.
Procédure de recrutement :

e Recrutement ouvert du 16/03/2026 au 15/04/2026 inclus

Quotité : Temps plein

Dates du contrat envisagées : du 01/09/2026 au 31/08/2027

Discipline : Anglais

Nombre de poste(s) susceptible(s) d’étre vacant(s) : 1

Des que le candidat sélectionné aura recu sa proposition de poste de la part de la Direction des Ressources
Humaines de l'université du Mans, il disposera de 48 heures (férié, samedi et dimanche inclus) pour
accepter ou refuser le poste. Une fois ce délai écoulé, I'absence de réponse sera assimilée a un refus et la
proposition sera transmise au candidat classé suivant.

Les informations relatives a ce mode de recrutement (jury, regles, etc.) sont consultables sur ce lien
(elles y sont régulierement actualisées).

Informations complémentaires

Salaire : 1823 € (Euros) par mois



