
 
Direction des ressources humaines 

 

FICHE DESCRIPTIVE DE POSTE D’ENSEIGNANT 
CONTRACTUEL 

Composante : UFR Lettres, Langues et Sciences Humaines 
Emploi support : 0422ENS0081 
N° du poste : 1338 
Personne chargée de la rédaction du profil : Anne-Marie Santin-Guettier, 
Laili Dor & Charles Joseph 

RENSEIGNEMENTS : 

Recrutement ouvert du 19/03/2024 au 19/04/2024 inclus, suivi d’une phase de sélection sur dossier puis d’une audition. 
Quotité : Temps plein  
Dates du contrat envisagées : du 01/09/2024 au 31/08/2025 
Discipline : Anglais pour non-spécialistes (L0422) 
Nombre de postes susceptibles d’être vacants : 1 
 
Dès que le candidat sélectionné aura reçu sa proposition de poste de la part de la Direction des Ressources Humaines 
de l’université du Mans, il disposera de 48 heures (férié, samedi et dimanche inclus) pour accepter ou refuser le 
poste. Une fois ce délai écoulé, l’absence de réponse sera assimilée à un refus et la proposition sera transmise au 
candidat classé suivant.  

Conditions de candidature : 

Outre les conditions générales d’accès à un emploi public prévues aux articles 5 et suivants de la loi n°83-634 du 13 
juillet 1983, le candidat devra remplir les conditions suivantes : 

- Etre titulaire d’un master ou d’un diplôme équivalent à Bac+5 OU être titulaire d’une licence ou d’un diplôme 
équivalent à Bac+3 et avoir une expérience professionnelle d’au moins 5 années dans le domaine de compétence 
attendu, dont au moins une expérience d’enseignement ou de formation.  

Composition du dossier de candidature : 

• Curriculum vitae ; 
• Lettre de motivation datée et signée avec coordonnées : adresse, téléphone, courriel ; 
• Copie d’une pièce d’identité (recto-verso) ou titre de séjour en cours de validité ; 
• Copie des diplômes correspondants à la formation exigée ; 
• Tous justificatifs attestant vos activités antérieures (contrat de travail, certificat de travail, …) 

 
Les candidats doivent envoyer leur dossier en un seul fichier PDF au plus tard le 19/04/2024, à l’adresse suivante 
candidature-cter-cdd@univ-lemans.fr.  
Merci d'indiquer la référence de l’emploi support suivante : 0422ENS0081 dans l'objet du mail de candidature. 

PROFIL DETAILLE D’ENSEIGNEMENT : 

L’enseignant(e) recruté(e) devra assurer des cours d’Anglais pour non-spécialistes du niveau L1au M2 proposés aux 
étudiants de toutes les formations de l’UFR Lettres, Langues et Sciences Humaines : Histoire, Géographie, Espagnol, 
Allemand et Lettres Modernes. 

Expériences et compétences attendues : Il est attendu que le/la candidat.e soit titulaire a minima d'un master 2 
d’anglais (niveau C1 exigé) et qu’il/elle possède d’excellentes capacités rédactionnelles et d'expression orale en français 
(niveau C2) ainsi qu’une très bonne connaissance des outils et pratiques méthodologiques universitaires. Le/la 
candidat.e montrera dans sa candidature son intérêt pour la pédagogie et le numérique. 
Département d’enseignement : Anglais 

Lieu(x) d’exercice : Le Mans  
Nom du/de la directeur(rice) du département : Charles Joseph & Laïli Dor 

URL du département : https://lettres.univ-lemans.fr  

Contact pour le profil enseignement (Nom, fonction, tél., mail) :  
Anne-Marie Santin-Guettier, Professeure des Universités, Responsable des Enseignements Anglais pour non-
spécialistes, Anne-Marie.Santin-Guettier@univ-lemans.fr  
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