DUT GESTION DES ENTREPRISES ET DES
ADMINISTRATIONS (GEA)

RESUME DE LA FORMATION

Type de dipldme : Dipldme universitaire de technologie (DUT)
Domaine(s) ministériel(s) : Droit, économie, gestion

PLUS D'INFOS

Crédits ECTS : 120 crédits

Durée : 2 ans

Public concerné

* Formation initiale

Stage : Obligatoire (10 semaines minimum)

Stage : Possible

Présentation
[REFORME EN COURS]

A partir de larentrée 2021, le D.U.T devient le
B.U.T — Bachelor Universitaire de Technologie

+ d'info : consultez la page du B.U.T. GEA

L'objectif de cette réforme est de favoriser l'insertion professionnelle de nos
étudiant-e-s a bac + 3 en garantissant une formation plus professionnalisante.

NB : les étudiant-e-s inscrit-e-s en premiere année de DUT en 2020-2021 et qui vont valider
leur année intégreront la deuxiéme année de DUT.Quant a ceux-celles qui devront redoubler,
ils intégreront la premiére année de B.U.T.

Cette formation est dispensée a I'lUT du Mans - Le Mans Université

Le Dipléme Universitaire de Technologie (DUT) traduit la maitrise des compétences considérées
comme indispensables pour I'exercice des métiers de gestion.

Il permet une évolution des étudiants qui le souhaitent, vers les niveaux supérieurs de qualification.

Objectifs
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http://iut.univ-lemans.fr/fr/nos-formations/rechercher-une-formation/bachelor-universitaire-de-technologie-but-BUT/droit-economie-gestion-0002/but-gestion-des-entreprises-et-des-administrations-KIOQ42AZ.html

Le DUT GEA propose une formation a la conception et a la mise en ceuvre des trois grands
domaines de la gestion de I'organisation :

* systemes d’information,
* activités créatrices de valeurs (achats, logistique, production de biens ou de services,
marketing, ventes, ...)
* ressources humaines.
Il repose sur un large socle de connaissances fondamentales, de langages et de techniques, sur

une analyse de I'environnement des organisations, ainsi que sur une compréhension des réalités
humaines du management.

Contenu de la formation

Le programme pédagogique national du DUT GEA représente 1620 heures de formation et est
organisé chaque semestre en deux unités d’enseignement (UE).

Les semestres 1 et 2 offrent a I'étudiant un enseignement fondamental en gestion et les semestres
3 et 4 une spécialisation en fonction de I'option choisie :

- Gestion comptable et financiere (GCF),
- Gestion et management des organisations (GMO),

- Gestion des ressources humaines (GRH).

L'UE1 est consacrée a l'environnement et au management des organisations et 'UE2, soit
aux outils et méthodes, soit a la mise en situation professionnelle (stages et projets tutorés).

Le programme prévoit des modules d’adaptation et d’aide a la réussite afin de mieux accueillir
les publics diversifiés d’étudiants (semestres 1 et 2)

Deux langues vivantes, dont I'anglais, sont proposées, consacrant I'ouverture internationale du
dipldome.

Les enseignements encadrés sont dispensés sous la forme de :

380 h : Cours magistraux (CM) - promotion compléte

770 h : Travaux dirigés (TD) - groupe de 28 étudiants

470 h : Travaux pratiques (TP) - groupe de 14 étudiants

Organisation de la formation

Semestre 1 DUT GEA

- Enseignements Semestre 1 DUT GEA (Obligatoire)
- UE1-Environnement des Organisations - Introduction
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- Environnement des Organisations - Introduction (Obligatoire)
- M1101- Expression Communication, Elements Fondamentaux
- M1102-LV1-Anglais
- M1103-LV2
- M1104-Environnement Numérique d'Information et de Communica
- M1105 -Projet Personnel et Professionnel (Approche métiers)
- M1106-Economie
- M1107-Introduction au Droit
- M1108-Psychologie Sociale et Sociologie des Organisations
- M1109-Adaptation aux PublicsEtudiantset Aide a la Réussite

- UE2- Outils et techniques de gestion- Introduction
- Outils et Techniques de Gestion - Introduction (Obligatoire)

- M1201-Droits des Obligations
- M1202 Introduction au Management
- M1203-Comptabilité Financiére
- M1204-Initiationa la fiscalité et TVA
- M1205- Mathématiques pour la Gestion et Statistiques
- M1206-Marketing
- M1207-Adaptation aux Publics Etudiants et Aide a la Réussite

Semestre 2 DUT GEA

- Enseignements Semestre 2 DUT GEA (Obligatoire)
- UE1- Environnement des Organisations- Approfondissement
- Environnement des Organisations - Approfondissement (Obligatoire)
- M2101-Expression Communication, Information et Argumentation
- M2102-LV1 Anglais
- M2103- LV2
- M2104-Environnement. Informatique
- M2105-Projet Personnel et Professionnel (Ident. Compétences)
- M2106- Economie
- M2107-Institutions Publiques Francaises et Européennes
- M2108-Conception et Méthodes d' Enquétes
- M2109-Adaptation aux Publics Etudiants et Aide Réussite

- UE2- Outils et techniques de Gestion- Approfondissement
- Outils et Techniques de Gestion - Approfondissement (Obligatoire)

- M2201-Droit des Affaires
- M2202-Gestion des Ressources Humaines
- M2203-Travaux d'Inventaire et Analyse des Docs de Synthéese
- M2204-Fiscalité des Personnes Physiques
- M2205-Calcul et Analyse des Colts
- M2206-Probabilités
- M2207-Mathématiques Financieres
- M2208-Adaptation aux Publics Etudiants et Aide Réussite
- M2209- Projet Tutoré (60 heures)

Semestre 3 DUT GEA Gestion comptable et financiere
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- Enseignements S3 DUT GEA GFC (Obligatoire)
- UE1- Management des Organisations
- Management Organisations (Obligatoire)
- M3101-LV1 Anglais
- M3102-LV2
- M3103-Economie
- M3104-Droit du Travall
- M3105--Droit des affaires Approfondi
- M3106-Fiscalité des Personnes Morales
- M3108-Stratégie d'Entreprise
- Parcours GCF S3
- Parcours GCF S3 (A choix: 1 Parmi 1)
- Parcours Approfondissement GCF S3
- Parcours Appro. GCF S3 (Obligatoire)
- M3107-Analyses Statistiques pour la Gestion
- M3109C-Méthodologie de Gestion de Projet
- M3110C-Logiciels Métiers
- M3111C- Simulation Gestion

- Parcours Ouverture . GCF S3
- Parcours Ouverture GCF S3 (Obligatoire)
- MO3101C-Management de Projet
- MO3102C-Culture Générale
- MO3103C-Tests d'hypothéses
- MO3104C-Simulation de stratégie d'entreprise

- UE2- Outils de Gestion Comptable et Financiere
- Ouitils de la Gestion Comptable et Financiere (Obligatoire)

- M32F01-Expression Communication des Organisations de la GCF
- M32F02-Systéeme de Gestion de Base de Données de la GCF
- M32F03-Projet Personnel et Professionnel GCF
- M32F04-Gestion Financiéere
- M32F05-Calcul et analyse des Codts
- M32F06-Comptabilité Approfondie.
- M32F07-Révision Comptable .
- M32F10- Projet Tutoré 120 heures

Semestre 3 DUT GEA Gestion et management des organisations

- Enseignement S3 DUT GEA GMO (Obligatoire)
- UE1- Management des Organisations
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- Management des Organisations (Obligatoire)
- M3102-LV2
- M3103-Economie
- M3104-Droit du Travall
- M3105-Droit des Affaires Approfondi
- M3106-Fiscalité des Personnes Morales
- M3108-Stratégie d' Entreprise
- M3101-LV1 Anglais
- Parcours GMO S3
- Parcours GMO S3 (A choix: 1 Parmi 1)
- Parcours Approfondissement GMO S3
- Parcours Approfondissement (Obligatoire)
- M3107-Analyses statistiques pour la Gestion
- M3109C-Méthodologie de Gestion de Projet
- M3110C-Logiciels Métiers
- M3111C-Simulation de Gestion

- Parcours Ouvert GMO S3
- Parcours Ouverture. GMO S3 (Obligatoire)
- MO3101C-Management de Projet
- MO3102C-Culture Générale
- M03103C- Tests d'Hypotheses
- MO3104C-Simulation de Stratégie d'entreprise

- UE2- Outils de la Gestion et du Management des Organisations
- Outils Gestion Management Organisation (Obligatoire)
- M32MO1-Expression Communication des Organisations de GMO
- M32M02-Systéme de Gestion de Base de . Données GMO
- M32MO03-Projet Personnel et Professionnel GMO
- M32M04-Diagnostic Financier
- M32MO05-Création d' Entreprise
- M32MO06-Calcul et Analyse des Colts
- M32MO7-Marketing Opérationnel
- M32MO08-Gestion Opérationnelle des Ressources Humaines
- M32MO08-Gestion de la Qualité, de la Logistique et de la Prod
- M32M10-Pojet Tutoré 120 heures

Semestre 3 DUT GEA Gestion des ressources humaines

- Ens. S3 DUT GEA GRH (Obligatoire)
- UE1- Management des Organisations
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- Management des Organisations (Obligatoire)

- M3101-LV1 ANGLAIS

- M3102-LV2

- M3103-Economie

- M3104-Droit du Travall

- M3105-Droit des affaires approfondi

- M3106-Fiscalité des Personnes Morales

- M3108-Stratégie d' Entreprise

- Parcours Mixte GRH S3

- Parcours Mixte GRH S3 (Obligatoire)

- M3107-Analyses statistiques pour la Gestion
- MO3101C-Management de Projet
- MO3102C-Culture Générale.
- M3111C-Simulation de Gestion

- UE2- Outils de la Gestion des Ressources Humaines
- Outils Gestion des RH (Obligatoire)
- M32H01-Expression Communication des Organisations GRH
- M32H02-Systeme de Gestion de Base de Données GRH
- M32H03-Projet Personnel et Professionnel GRH
- M32HO04-Droit du Travail Approfondi
- M32H05-Diagnostic Financier GRH
- M32H06-Gestion Administrative des Ressources Humaines
- M32H07-Gestion des Emplois et des Compétences
- M32H10-Pojet Tutoré 120h

Semestre 4 DUT GEA Gestion comptable et financiére

- Enseignements S4 DUT GEA GCF (Obligatoire)
- UE1-Environnement Outils GCF
- Environnement Outils GCF (Obligatoire)

- M4101- Expression Communication Professionnelle
- M4102-LV1 Approfondissement Professionnel
- M4103-LV2
- M4104-Economie
- M4105-Projet Professionnel Personnalisé
- M4106- Systeme d'information et de gestion
- M4107-Contréle de Gestion et Gestion Prévisionnelle
- M41F11C-Gestion de la trésorerie et Diagnostic Financier Ap
- Parcours GCF S4

- Parcours GCF S4 (A choix: 1 Parmi 1)

- Parcours Approfondissement GCF S4

25/02/2021 Le Mans Université Page 6/11

Toutes les informations données sur cette page
sont indicatives et n'ont pas de valeur contractuelle



- Parcours Approfondissement .GCF S4 (Obligatoire)
- M4108C-Droit Administratif
- M4109C-Applications Professionnelles Statistiques
- M4110C-Etudes de Cas Pratiques
- M41F12C- Spécificités Fiscales et Comptables des Sociétés
- M41F13C-Tableaux de Bord de Gestion
- M41F14C-Logiciel de Gestion de Paie

- Parcours Ouvert GCF S4
- Parcours ouverture GCF S4 (Obligatoire)
- M4110C-Etudes de Cas Pratiques
- MO4101C-Préparation Tests Numériques et Logiques
- MO4103C-Mathématiques Approfondies.
- MO41F01C-Comptabilité des sociétés
- MO41F02C-Fiscalité approfondie
- MO41F03C-Evaluation des résultats et performances

- Parcours Ouvert GCF S4
- Parcours ouverture GCF S4 (Obligatoire)
- MO4101C-Préparation Tests Numériques et Logiques
- MO4102C- Préparation tests Langues
- MO4103C-Mathématiques Approfondies.
- MO41F01C-Comptabilité des sociétés
- MO41F02C-Fiscalité approfondie
- MO41F03C-Evaluation des résultats et performances

- UE2- Mise en Situation Professionnelle
- Mise en Situation Professionnelle (Obligatoire)
- M4201-Projet Tutoré (120 heures)
- M4202- Stage Professionel (10 semaines)

Semestre 4 DUT GEA Gestion et management des organisations

- Enseignement S4 DUT GEA GMO (Obligatoire)
- UE1- Environnement et Outils GMO
- Environnement Outils GMO (Obligatoire)
- M41401-Expression Communication Professionnelle
- M4102-LV1-Approfondissement Professionnel
- M4103-LV2
- M4104-Economie
- M4105-Projet Professionnel Personnel
- M4106-Systéme d'Information de Gestion
- M4107-Contrble de Gestion et Gestion Prévisionnelle
- M41M12C-Droit de la Concurrence
- Parcours GMO S4
- Parcours GMO S4 (A choix: 1 Parmi 1)
- Parcours Approfondissement GMO S4
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- Parcours Approf. GLO S4 (Obligatoire)
- M4108C-Droit Administratif
- M4109C-Applications Profesionnelles Statistiques
- M4110C-Etudes de Cas Pratiques
- M41M11C-Gestion Appliqguée a un Secteur d'Activité
- M41M13C-Tableaux de Bord de Gestion
- M41M14C-Gestion des Achats et des Ventes

- Parcours Ouverture GMO S4
- Parcours Ouverture GMO S4 (Obligatoire)
- M4110C-Etudes de Cas Pratiques
- MO4101C-Préparation Tests Numériques et logiques
- MO4103C-Mathématiques. Approfondies
- MO41M01C-Management International
- M41MO02C-Evaluation des résultats et performances
- MO41MO03C- Dynamique Sociale dans les organisations

- Parcours Ouverture GMO S4
- Parcours Ouverture GMO S4 (Obligatoire)
- MO4101C-Préparation Tests Numériques et logiques
- MO4102C-Préparation Tests langues
- MO4103C-Mathématiques. Approfondies
- MO41MO01C-Management International
- M41M02C-Evaluation des résultats et performances
- MO41MO03C- Dynamique Sociale dans les organisations

- UE2- Mise en Situation Professionnelle
- Mise en Situation Professionnelle (Obligatoire)
- M4201-Projet Tutoré 120 h
- M4202-Stage Professionnel

Semestre 4 DUT GEA Gestion des ressources humaines

- Enseignement. S4 DUT GEA GRH (Obligatoire)
- UE1- Environnement et Outils de la GRH
- Environnement et Outils de la GRH (Obligatoire)
- M4101- Expression Communication Professionnelle

- M4102-LV1 Approfondissement Professionnel.
- M4103-LV2
- M4104-Economie
- M4105-Projet Professionnel Personnalisé
- M4106-Systéme d'Information de Gestion
- M4107-Contrble de Gestion et Gestion Prévisionnelle
- M41H12C-Pratique des Relations Sociales dans I'Entreprise
- Parcours Mixte GRH S4
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- Parcours Mixte GRH S4 (Obligatoire)
- M4108C-Droit Administratif
- M4110C-Etudes de Cas Pratiques
- M41H11C-Tableaux Bord Sociaux
- M41H13C-Gestion de la Paie
- MO4102C-Préparation tests Langues
- MO41H03C-Responsabilité Sociale et Environnementale

- UE2- Mise en Situation Professionnelle
- Mise en Situa. Profess. (Obligatoire)
- M4201-Projet Tutoré 120h
- M4202-Stage Professionnel (au moins 10 semaines)

Contrble des connaissances
La présence a I'ensemble des enseignements est obligatoire.

L’acquisition des connaissances et des aptitudes est appréciée par un contrdle continu et régulier,
sous la forme d’épreuves écrites ou orales.

Aménagements particuliers

Les étudiants en situation de handicap, sportifs de haut niveau, étrangers non francophones
(pendant la 1lere année d'inscription a un diplome national) et autre situation particuliére bénéficient
de modalités pédagogiques spécifiques prenant en compte leurs besoins particuliers.

Conditions d'acces

* Vous étes lycéen de Terminale ou en réorientation apres une premiere année de
formation initiale dans I'enseignement supérieur

Vous devez utiliser la plateforme d'admission dans I'enseignement supérieur PARCOURSUP pour
postuler dans I'un des quatre DUT de I'lUT du Mans.

Pour accéder a la plateforme et prendre connaissance du calendrier rendez-vous sur :
www.parcoursup.fr

* VVous souhaitez candidater directement en 2eme année de DUT

Vous devez contacter le service scolarité de I'lUT

024383 34950u [ | iut-scola

* Vous étes en situation de reprise d'études, titulaire d'un baccalauréat francais depuis
plus de deux ans et vous n'avez pas acces au serveur PARCOURSUP
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Vous devez contacter le SFC - service formation continue de l'université.

* Vous étes titulaire ou vous préparez un dipléme international du baccalauréat (hors UE)
et vous résidez a |'étranger

Vous devez obligatoirement contacter Campus France : www.campusfrance.org

Pré-requis nécessaires
Etre détenteur d’'un BAC S, ES ou STMG ou d’un titre admis en dispense (DAEU...)

Sélection sur dossier

Poursuite d'études
Bien que la formation en IUT ait une vocation professionnelle permettant une intégration immeédiate

dans la vie active, de nombreuses possibilités de poursuite d’études sont ouvertes aux titulaires
d'un DUT GEA :

A I'lUT du Mans :
- LP Mention Assurance, banque, finance : chargé de clientele, Parcours Banque

- LP Mention Métiers de la GRH : formation, compétences et emploi

- LP Mention Management et gestion des organisations, Parcours Gestion de la PME et processus
entrepreneurial

- LP Mention Métiers de la gestion et de la comptabilité : comptabilité et paie, Parcours Gestion
de la paie et du social

- LP Mention Métiers de la gestion et de la comptabilité : responsable de portefeuille clients en
cabinet d’'expertise

A I'lUT de Laval :

- LP Mention Commerce et distribution, Parcours Agroalimentaire et agro-fournitures

A l'université du Mans | UFR Droit, Economie, Gestion :
- LP Mention Assurance, banque, finance : chargé de clientele, Parcours Assurance

- L3 Economie et Gestion

Devenir Expert-Comptable par la voie universitaire

Le DUT GEA - option Gestion Comptable et Financiére - permet d'accéder, aprés la L3 Economie
et gestion, au Master CCA - Comptabilité, contréle, audit - qui méne a I'expertise comptable.
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http://www.univ-lemans.fr/fr/formation/catalogue-des-formations/licence-professionnelle-LICP/droit-economie-gestion-0002/lp-metiers-de-la-gestion-et-de-la-comptabilite-responsable-de-portefeuille-clients-en-cabinet-d-expertise-IXIMZW8L.html
http://www.univ-lemans.fr/fr/formation/catalogue-des-formations/licence-professionnelle-LICP/droit-economie-gestion-0002/lp-commerce-et-distribution-IXHMKSE9.html

¢ Teélécharger la plaguette de présentation du parcours

Des poursuites d'études sont également possibles dans d'autres établissements :

- Licences Professionnelles
- Ecoles de commerce, de gestion, de management ; IAE...
- Licences généralistes universitaires, puis Master

- Diplémes de la filiere comptable : I'option GCF du DUT GEA permet d’obtenir des dispenses
d’unités d’enseignement du Dipldme de Comptabilité et Gestion (DCG)

Insertion professionnelle
Option GCF : gestionnaire comptable ou financier, contrdleur de gestion, analyste financier, etc.

Option GMO : adjoint au responsable de PME, conseiller commercial ou chef de projet, chargé
de clientéle, etc.

Option GRH : administrateur du personnel, chargé de formation ou de recrutement, gestionnaire
de paie, etc.

La liste n’est pas exhaustive au regard de la diversité des secteurs et des formes organisationnelles.

Contacts
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http://iut.univ-lemans.fr/_resource/DEPARTEMENTS/GEA/Fiches%20formation/PlaquetteDevenirExpertComptable.pdf?download=true

