N°2023-05-25-018

DELIBERATION

du Conseil d’administration de I’Université du Mans

Séance du 25 mai 2023

I DELIBERATIONS, INFORMATIONS ET DEBATS D’ORIENTATION
GENERAL

2.1 — Ressources Humaines

2.1.1 Modification de la campagne d’emploi 2023 — Ajout d’un poste de Maitre de
conférences a Laval

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

vu le code de I'Education et notamment son Art. L.712-3 ;

VU les statuts de I'Université du Mans approuvés par le Conseil d’Administration réuni en
séance le 12 octobre 2017 ;

VU l'avis favorable du Comité social d’administration de I'Etablissement réuni en séance
le 7 avril 2023.

APRES EN AVOIR DELIBERE,

- Approuve avec 3 abstentions, 22 voix pour et 0 voix contre la modification de la
campagne d’emploi 2023 portant sur I’ajout d’un poste de Maitre de
conférences a Laval. Le détail est annexé a la présente.

Le Mans, le 1er juin 2023
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Nombre de membres en exercice lors de cette séance : 36
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Affaire suivie par Stéphanie PASQUIER

Direction des Ressources Humaines
Le Ma ns Secrétariat du Comité Social d’Administration Tél - 06 62 81 18 21
H L Tpr4 de I'Etablissement drh-comite-social@univ-lemans.fr
Université

Le Président
A

Mesdames et Messieurs les Membres du Comité Social
d’Administration de |’Etablissement

Titulaires pour attribution
Suppléants pour information

Le Mans, le 7 Avril 2023

EXTRAIT DU RELEVE DES AVIS DU COMITE SOCIAL D’ADMINISTRATION DE L'ETABLISSEMENT

Séance du 7 Avril 2023
Campagne d’emploi 2023 complémentaire

Le Comité Social d'Administration de I’Etablissement,

vu le décret 2011-184 du 15 février 2011 relatif aux comités techniques dans les administrations et
les établissements publics de I'Etat.

aprés en avoir délibéré,

émet un avis favorable & la majorité : 7 voix pour, O voix contre, 3 abstentions.

Le Président de I'Upiversité
T -
et
_Pascal LEROUX

Le Mans Université
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Extrait du Procés-verbal de la réunion
du Conseil d’Institut Restreint aux

Enseignants
en date du 3 AVRIL 2023

3 — Validation profil de poste CNU27

Laurent POISSON présente la fiche descriptive de poste enseignant / enseignant-
chercheur CNU 27, pour une affectation au département MMI de 'lUT de Laval.

Celle-ci est validée par le vote suivant :

Pour : 8
Contre : 0

Abstention: 0

Laval, le 4 avril 2023
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171 Le Mans

M FICHE DESCRIPTIVE de POSTE ENSEIGNANT /
Universite ENSEIGNANT-CHERCHEUR

Composante ou service demandeur : [UT de LAVAL {53)
Ditection Affectation précise : Departement MMI

Ressourtes Directeur ou respansable - Laurent POISSON
Humaines

EMPLOI VACANT
Nalure {grade} : MCF Section CNU / discipline 27 degré : 27 - Informatiqus
N* d'emploi :
Dernier occupand : Xavier DUBOURG
Date de vacance du poste : 1/11/2022
| Motit de 1a vacance : Démissian
EMPLOI DEMANDE
Nature {grade) : MCF

Section CNU / discipline 2™ degré : 27 - Informalique
PROFIL DU POSTE pour PUBLICATION : Mailre de conférences en Informatique el EIAH
| JUSTIFICATION : Dans le cadre de la transformation du puT en BUT, Ia nouvean programme et Yarrivée d'une {roisiéme année 3

la rentrée 2023 aug| considérabk ¢ le volume denseignement en informatique et d'encadrement (slages, apprentissage.
| ...). Le remplacement dl.! poste occupé jusq_u'alm's par)(avier Dubourg est donc une nécessilé.

ENSEIGNEMENT (filidres de formation, objectifs pédagogiques, basoin d'encadrement...) :
Filibres de formation concemées - 3 années de BUT MMI. Master Informatique, Formation continue.

Le candidat recruté ou la candidate recrutéa intégrera Véquipe pédagogique du Dépariement Métiars du Multimédia et de I'Inlernal
de IMUT de Laval. Des inlerventions saront égatement possibles en Mastes informatique au Mans et la personne recrulée pouira
également étre sollicilée pour dialoguer avec les autres formalions de I'nstitut Informatique Claude Chappe de Le Mans Université.

Les enseignements serant principalement centrés sur la programmation Web et mullimeédia (frontend. backend). It sera égalemant
demandé dinterveni dans les domaines du développement de dispositifs interactifs « innovants » (ex. : RA/RV) et de l'expénence
utilisalewr. Des interventions dans les autres domaines de Finformatique (algorithmique et programmation, architecture et sysléme
d'expicitation, gestion de projets. test logiciel) sont égaiement envisageables.

Au département MML, la personne recrutée sera également amenée 5 sunvre des éludiants dans le cadre des projets uteurés et
stages. et & exercer a terme des responsabilités adminisiratives : directeur des études, chef de d&partement, etc.

RECHERCHE (si emploi de PR ou MCF) [développemant d’une nouvelle thématique, renforcement d'une thématique
existants, politique de développement de l'unité ...}

Le laboratorre d'informatique de ¥Université du Mans (LIUM) a développé une expertise reconnue dans le champ des EIAH
{Environnements Informaliques pour 'Apprentissage Humain). L'équipe du LIUM en charge de celle Ihématique {4 PR, 12 MCF)



est spécialisée dans le domaine de l'ngénierie des EIAH. Le candidat ou la candidate aura vocalion 3 renforcer cette équipe en
développant un projet de recherche sur au moins 'un des trois axes suivants :

- Conception, opérationnalisation, adaptation de situations pédagogiques {oulils auleurs, génération de scénarios pédagogigques
adapiés, scénarisation d'EVAH, ...)

|- Modélisation de I'observation et analyse de traces, création d'Indicateurs pédagogiques {leaming analytics, daia visualisation,
analyse du geste, oculométrie ...}

- Interaciions Humain-Machine (1HM) avancées et collaboratives pour 'apprentissage (Serious Games, apprentissage mobile,
réalllé mixts, ludification. réalité vinuefie ...} i o

{ Profil de recherche dataillé : o
Nous sommes intéresses par toule parsonne pouvant s inlegrer dans I'un des 3 axes de l'équipe IEIAH. Une attention particulisre
sera porlée sur le projet d'intégration. =

Laboratolre d'accuell :

[LIUM (Laboratoke Jinformatique de MUniversité du Mans), site de Laval

Nom directeur labo : Sébastien George
Email directeur tabo : sebastien.george@univ-lemans
URL labo : hitps:/flium.univ-lemans.fr

Conlact pour e profil rechsrche :
M. Sébaslien IKSAL, Profosseur des Universités. responsable de féquipe IEIAH du LIUM,
02 43 59 49 19, sebastien.ik '_v Jniv-} 1s.fr

esCri du la! oire ; M

Le Laboratoire d'informatique de FUniversité du Mans (LIUM), créd il y a environ quarante ans, regroupe la plupart des
enseignants-chercheurs en informatigue de I'Université du Mans. i comprend actuellemant 27 enseignants-chercheurs at 25
doctorants et chercheurs non permanents. Le LIUM est composé de deux équipes :

- une équipe de 16 enseignants-chercheurs permanents spécialisés en Environnemenis Informatiques pour I'Apprentissage
Humain (Ingénierie des EIAH);

- une équipe de 11 enseignants-chercheurs permanents spécialisés en traitement de la perole et traduction auomatique {Language
and Speech Technology — LST).




