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du Conseil d’administration de I’'Université du Mans
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I- PREAMBULE
1.1- Présentation du procés-verbal du 27 janvier 2022

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION,

VU le code de I'Education et notamment son Art. L. 712-3,

VU  Jes statuts de I'Université du Mans approuvés par le Conseil d’Administration réuni en
séance le 12 octobre 2017.

APRES EN AVOIR DELIBERE,

— Approuve a 'unanimité des voix avec 6 abstentions, 17 voix pour et 0 voix
contre le procés-verbal du 27 janvier 2022. Il est annexé a la présente.

Le Mans, le 28 février 2022

Le Président de I'Université du Mans

¢ = —

Pascal LEROUX —

Nombre de membres en exercice lors de la séance du 24 février 2022 : 36
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PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Séance du 27 janvier 2022
Sous la présidence de Monsieur Vincent BARRE,
Vice-Président du Conseil d’administration de I'Université du Mans

Au 27 janvier 2022, le Conseil est constitué de 36 membres en exercice. Aussi, pour qu'il
s'ouvre et délibére valablement, au moins la moitié des membres en exercice doit étre
présente ou représentée, soit 18 membres. En matiére de préparation, de vote, d’exécution,
ou de modification du budget, le Conseil délibére valablement si la moitié des membres en
exercice est présente (Article 12-4 des statuts de I'Université, Quorum).

En ce jeudi 27 janvier 2022, 21 membres sont présents ou représentés.

Le quorum étant atteint, le Conseil d’administration peut valablement se tenir.



Conseil d’Administration
Séance du 27 janvier 2022

ETAT DES PRESENCES

a l'ouverture de la séance et en cours de séance

Membr | Membres arrivés
i o es Membres absents |en cours de
Membres en exercice au 27 janvier 2022 présent ‘ représentés par séance
s
LEROUX Pascal | Nathalie Fleck
BOURQUIN Laurent X |
DURAND Aline |
FLECK Nathalie x |
COLLEGE A GILBERT Joél x |
GONZALEZ Christine |
MATOUSSI Anis X | -
MONTEMBAULT Véronique | x |
ANDREU-BOUSSUT Vincent |
DUVERGER Claire |
JUILLET-REGIS Héléne X |
LEDRU-BAEY Sophie |
COLLEGEB MAUGER Laurence X |
MELCHIOR Jean-Philippe [ - -
PELAT Adrien X |
SALAM LOUAY Pierre X |
BLIN Vincent |
CHOPLAIN Sébastien X |
FRANCOIS Michel |
PERSONNEL BIATSS PITROU Axel = :
| HERBELIN Elodie x | 1 N
THOREAU Stéphanie X |

GOURGAND Laura (T) |
POUNIGUIA Morel (S) |
FRAPPIER Manon (T) |
En attente de retour (S) |
LECOMTE Louis (T) .
DEVAUX Camilie (S) E |
CHATELAIN Matthieu (S) |
ROBERTEmma(S) |[x_ _‘ | |
MAINGUIN Aurore (T)

| HENNECHART Lilian (S) | x
ROBINAULT Servane (T)
DANIS Adrien (S) |

Le Mans | PORTIER Quentin [T) | Laurence MAUGER
PERSONNALITES :\:netrop.ole GOUFFE ..Jacques (S) I

EXTERIEURES onseil | HERVE Michel (T) —

COLLECTIVITES a’;“:nﬁ 3| Sitvie VIELLE (T) ‘
TERRITORIALES aye .

(DES'GNEES) Reglon _Sylvaln ROUSSELET (S)

des Pays E

de la Loire n attente (S)
Covéa Valérie HULEUX (T) | Anis MATOUSSI
Ecole !

g:f:;‘;'i’ar 4 |Julien CRISTOFOLI(T) ‘
Le Mans |

USAGERS

PERSONNALITES
EXTERIEURES Altoneo |
ACTIVITES Laval Christophe MERIENNE (T) X

ECONOMIQUE ET :

SOCIALES Lycée Pro
Maréchal |

Leclerc de | Syivie CRISCOLO (T) X
Hautecloq
ue

Gabrielle INGUSCIO (T}
Anne FAGON (S)

CNRS
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Rectorat

PERES Francgoise

DURAND Christelle

Présent avec voix consuitative

Vincent Barré, VPCA

Invités
Intervenants

Sylvain DURAND,
VPFVU

Christian GUIBERT,
DRH

Pierre-Louis d’ILLIERS,
DGS

Florence COUARRAZE

Secrétaires de séance

Violaine DUMUR, SAGJ

Mathilde
BOULGARIAN, SAGJ

Carla
FERNANDEZ, SAGJ

Blandine = BRUYERE,
SAGJ
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Le Mans Conseil d’Administration
UniverSité Séance du 27 janvier 2022

Le Vice-Président du Conseil d’Administration, Monsieur Vincent BARRE, ouvre la séance
a4 h.

1. Préambule
1.1 Présentation des procés-verbaux du 2 et du 16 décembre 2021 (vote)

Monsieur Vincent BARRE présente les projets de procés-verbaux des séances du 2 et du 16
décembre 2022 aux membres du Conseil d’administration et leur demande s'’ils ont des
guestions a poser ou des commentaires a faire avant de procéder au vote.

Aucune demande de modification n'a été sollicitée sur lesdits projets.

VOTE :

Procés-verbal du 2 décembre 2021

21 votant(e)s présent(e)s ou représenté(e)s

|
Abstention(s) = 0 POUR = 21 CONTRE =0 !
T i

Approuvé a Punanimité

VOTE :

21 votant(e)s présent(e)s ou représenté(e)s

Abstention(s) = 0 'POUR =21 CONTRE =0

Approuvé a 'unanimité

2. Délibérations, informations et débat d’orientation général

2.1 Ressources Humaines
2.1.1 Critéres du Congé pour Projet Pédagogique pour 2022-2023 (vote)

Monsieur Sylvain DURAND, vice-Président de la Commission de la formation et de la vie
universitaire introduit le point afférent a la définition des critéres du congé pour projet
pédagogique pour I'année universitaire 2022-2023.

L'arrété ministériel du 30 septembre 2019 (NOR ESRH1900235A) crée un congé pour projet
pedagogique (CPP) en faveur de la reconnaissance de l'investissement pédagogique des
personnels enseignants parallélement au congé pour recherches ou conversions thématiques
(CRCT). Le dispositif a eté institué a I'Université du Mans par une décision du Conseil
d’Administration du 23 janvier 2020.

Le Mans Université
Avenue Olivier Messiaen 72085 LE MANS CEDEX 9 - 02 43 83 30 00
WWWw . univ-lemans.fr
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Le Mans Conseil d’Administration
UniverSité Séance du 27 janvier 2022

Ce congé est accordé, au vu d’un projet pédagogique porté le candidat, par le Président de
I'Université pour des périodes de six ou douze mois consécutifs aprés avis du Conseil
académique réuni en formation restreinte aux enseignants-chercheurs et personnels assimilés
d'un rang au moins égal a celui détenu par l'intéressé. Le CPP dispense I'enseignant de toute
obligation de service d'enseignement, sans préjudice de ses obligations en matiére de
recherche. Durant ce congé, I'enseignant conserve la rémunération correspondant a son
grade ainsi que la prime de recherche et d'enseignement supérieur (PRES) ou la prime
d’enseignement supérieur (PES) et, pour celui qui en bénéficie, Ia prime d’encadrement
doctoral et de recherche (PEDR). Il ne peut bénéficier d’aucun cumul de rémunération privée
ou publique pendant la durée dudit congeé.

Chaque année, I'établissement doit se prononcer, entre autres, sur les critéres d'attribution.

Monsieur Sylvain DURAND explicite le dispositif tel qu'il est proposé pour I'année universitaire
2022-2023. ll indique que les critéres tels qu'ils ont été arrétés constituent en grande partie
une reprise de ceux qui avaient été adoptés pour 'année universitaire 2021-2022. Quelques
adaptations ont néanmoins été nécessaires.

Ce dispositif a été présenté au Comité Technique du 19 novembre 2021 qui a émis un avis
favorable. Il a également été adopté a la majorité lors de sa présentation a la Commission de
la Formation et de la Vie Universitaire du 13 janvier 2022.

Monsieur Sylvain DURAND indique que sur 'année universitaire 2021-2022, un seul candidat
s'est présenté pour bénéficier du dispositif. Il ajoute qu’une action de communication sur le
CPP sera menée lors de |a prochaine campagne afin de susciter plus de candidatures.

Les conditions afférentes au dépbt des candidatures, les critéres d’examen desdites
candidatures ainsi que le calendrier de la campagne 2022-2023 sont précisés dans le
document présenté au vote des administrateurs.

Madame Elodie HERBELIN interroge la Présidence sur les raisons qui pourraient expliquer le
faible nombre d’enseignants ayant montré un intérét pour ce dispositif. Est-il méconnu des
enseignants ou les critéres seraient-ils trop contraignants pour qu'ils en fassent la demande ?

Monsieur Pierre SALAM pense que ce dispositif est assez méconnu des enseignants. Il ajoute
que le CPP est moins valorisé dans la carriére des eénseignants que le CRCT (Congé pour
Recherches ou Conversions Thématiques). De plus, les conditions pour en bénéficier sont
nombreuses. Aussi, il serait pertinent dans les années 3 venir de travailler a rendre ce dispositif
plus accessible et moins exigeant, ce qui encouragerait les enseighants a postuler.

Monsieur Vincent BARRE explique qu'il serait trés difficile de mettre en place des régles
différentes pour 'année universitaire 2022-2023. Un travail pourrait étre mené pour les années
a venir afin de pouvoir alléger le dispositif tout en conservant sa pertinence.

Monsieur Laurent BOURQUIN intervient. Il explique que les enseignants ne peuvent remplir

certains critéres qu'au terme du CPP. Aussi, la révision de ce dispositif demandera du temps
afin de permettre la mise en place d'un benchmark.

Monsieur Sylvain DURAND propose d'organiser prochainement une réunion avec I'enseignant
qui a pu, au titre de l'année universitaire 2021-2022, bénéficier du Congé pour Projet
Pédagogique. Cela permettra de faire le point sur les critéres tels qu’ils ont été arrétés et de
réfléchir a ceux quiil serait pertinent de conserver. Seraient mis en exergue ceux qui
freineraient les enseignants dans I'élaboration de leur dossier.

Le Mans Université
Avenue Olivier Messiaen 72085 LE MANS CEDEX 9-0243833000
WWW.univ-lemans.fr
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Le Mans Conseil d’Administration
UniverSité Séance du 27 janvier 2022

Monsieur Pierre SALAM informe le Conseil que la problématique évoquée aujourd’hui n’est
pas propre a I'Université du Mans. D’autres établissements s’y sont heurtés. Il poursuit en
indiquant que depuis la création du dispositif au sein de I'Université du Mans, seuls trois
enseignants en ont fait la demande.

Monsieur Vincent BARRE propose de procéder au vote.

21 votant(e)s présent(e)s ou représenté(e)s
[Abstention(s) =0 POUR =21 CONTRE =0

Approuvés a 'unanimité

2.2 Formation et Vie Universitaire

2.2.1 Politique d’Etablissement en matiére d’exonération et de remboursement des
frais d’inscription (droits nationaux) pour Pannée Universitaire 2022-2023 (vote)

Monsieur Vincent BARRE présente ce point.

Le code de l'éducation, et notamment les dispositions de l'article L719-4, prévoit le paiement
par les etudiants et les auditeurs de droits d’inscription. Ces droits sont fixés par I'arrété du 19
avril 2019 relatif aux droits d'inscription dans les établissements publics d'enseignement
supérieur relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur. lls peuvent faire I'objet
d'exonérations qu'elles soient légales ou arrétées sur décision de I'établissement. lls peuvent
également donner lieu a remboursement.

Monsieur Vincent BARRE rappelle les exonérations de plein droit arrétées par la
réglementation. Il indique que de plus, conformément aux dispositions de I'article R719-50 du
code de I'éducation,

« Peuvent en outre bénéficier d'une exonération du paiement des droits d'inscription :

1° Les étudiants qui en font la demande en raison de leur situation personnelle, notamment
les réfugiés et les travailleurs privés d'emploi ;

2° Les etudiants dont l'inscription répond aux orientations stratégiques de I'établissement ;

La décision est prise par le président de ['établissement en application de critéres généraux et
des orientations stratégiques fixés par le conseil d'administration, dans la limite de 10 % des
étudiants inscrits, non comprises les persannes mentionnées a l'article R. 719-49.

L'exonération peut étre totale ou partielle. »
L'article R719-50-1 du méme code dispose également :

« Ne sont pas soumises au plafond mentionné a I'article R. 719-50 les exonérations accordées
aux étudiants :

Le Mans Université
Avenue Olivier Messiaen 72085 LE MANS CEDEX 9 — 02 43 83 30 00
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Le Mans Conseil d’Administration
Univer'S“:é Séance du 27 janvier 2022

1° En application d'un accord conclu entre 'établissement concerné et un autre établissement
conformément a l'article L. 123-7-1 :

2° Dans le cadre d'un programme européen ou international d'accueil d'étudiants en mobilité
internationale ;

3° Qui suivent un enseignement a distance depuis un Etat situé hors de I'Espace économique
européen ;

4° Qui suivent un enseignement dispensé dans un établissement étranger en application d'une
convention conclue avec un établissement francais ;

5° Hospitalisés ou détenus dans un établissement pénitentiaire ou un établissement de santé
habilité a recevoir des détenus et suivant un enseignement a distance."

A ce titre, il est proposé au Conseil d’administration d’adopter la politique d’établissement
détaillée ci-aprés.

Cette politique permettra de couvrir des exonérations dans la limite de 10% des étudiants
inscrits. Aussi, un suivi des exonérations accordées sera effectué. Dés lors que ledit plafond
sera atteint, I'établissement ne pourra plus accorder d’exonérations au titre de I'année
universitaire en cours.

1) Exonérations eu égard aux orientations stratégiques de I'établissement

Afin de favoriser I'égalité des chances d’acces a Fenseignement supérieur, bénéficieront d’'une
exonération :

- les étudiants étrangers extracommunautaires : une exonération partielle des droits
d'inscription différenciés leur seront appliqués, ramenant le montant de leurs droits
d'inscription au méme niveau que celui acquitté par les étudiants nationaux ou européens,
sans que ceux-ci n'aient & en faire la demande et ce pour la durée de la préparation du
dipléme.

- les demandeurs d'asile, les réfugiés et les apatrides: ils seront exonérés intégralement
de leurs droits d’inscription.

- les éleves-ingénieurs en 5éme B dont le niveau requis en anglais n’'a pas été attesté
par une certification : le diplome d’ingénieur dispensé par FENSIM ne peut étre délivré aux
éleves-ingénieurs dont le niveau requis en anglais n’a pas été attesté par une certification, de
niveau B2, d’un organisme extérieur habilité. Ces étudiants bénéficient d’'une exonération
partielle du montant des droits nationaux ingénieurs (601 euros en 2021-2022). llIs
s’acquitteront pour cette année universitaire 2022-2023 d’un montant de 50 euros. lls pourront
ainsi faire valider leur niveau d’anglais et obtenir ensuite leur dipldme.

- les étudiants en situation de handicap ayant obtenu auprés du centre de santé
universitaire médico-psycho-social un ameénagement d’études sur deux ans, au lieu d’'une
année universitaire ne paieront des droits d'inscription que sur une seule année.

2) Exonérations eu égard aux critéres généraux fixés par I'établissement

Les etudiants qui en font la demande en raison de leur situation personnelle pourraient
bénéficier d’'une exonération totale ou partielle. Il s'agit d’étudiants connaissant des difficultés
d'ordre social, médical, financier. L'exonération est accordée par le Président de
I'établissement.

Le Mans Université
Avenue Olivier Messiaen 72085 LE MANS CEDEX 9 - 02 43 83 30 00
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Les conditions de mise en application de la politique d'établissement définie ci-dessus,
notamment les procédures et dates a respecter pour présenter les demandes, les critéres
généraux d'aide a la décision feront l'objet d'une prochaine délibération du Conseil
d’administration.

Dans le cas ou I'exonération n'aura pu étre appliquée lors de l'inscription, elle donnera lieu a
un remboursement,

Les exonérations, faisant I'objet de la présente délibération, ne concernent que les droits
d'inscription pour la préparation d'un dipldme national ou du titre d’ingénieur dipldmé. Sont
notamment exclus : la contribution de vie étudiante et de campus (CVEC), les droits
spécifiques de formation afférents a I'enseignement a distance, les droits d’inscription en
formation continue, les droits d’inscription pour les diplomes universitaires ou dipldmes
interuniversitaires.

Lorsque plusieurs inscriptions ont été enregistrées pour une méme personne, seule
l'inscription a titre principal peut donner lieu a une demande d'exonération.

Ensuite, Monsieur Vincent BARRE rappelle les cas de remboursements fixés par la
reglementation.

Les demandes de remboursement des droits d'inscription des usagers renoncant a leur
inscription aprés le début de 'année universitaire sont soumises a une décision du chef
d'établissement prise en application de criteres généraux définis par le conseil
d'administration. En cas de décision de remboursement des droits d'inscription, qui peut étre
partiel, une somme de 23 € reste acquise a I'établissement au titre des actes de gestion
nécessaires a l'inscription.

A ce ftitre, il est proposé au Conseil d’administration d’adopter la politique d’établissement
suivante :

1) En cas de déces de 'usager en cours de I'année universitaire
Toute demande de remboursement formulée par les ayants-droit de ce dernier donnera lieu
au remboursement intégral des droits d'inscription.

2) En cas d'annulation de la formation

Tout usager inscrit & une formation qui n’ouvre pas sera remboursé de l'intégralité des droits
préalablement réglés. Aucun remboursement ne sera possible lorsque l'annulation ne
concerne gqu’'une partie de la formation.

Les conditions de mise en application de cette politiqgue d’établissement définie ci-dessus,
notamment les procédures et dates a respecter pour présenter les demandes, feront I'objet
d'une prochaine délibération du Conseil d’administration.

En dehors de ces cas, la démission de l'usager intervenant aprés le début de l'année
universitaire ne donnera lieu a aucun remboursement. L'usager pourra alors faire une
demande d’exonération a raison de sa situation personnelle.

Les remboursements faisant I'objet de la présente délibération ne concernent que les droits
d'inscription pour la préparation d’'un dipldme national ou du titre d'ingénieur diplémé. Sont
notamment exclus : la contribution de vie étudiante et de campus (CVEC), les droits
specifiques de formation afférents a I'enseignement & distance, les droits d'inscription en
formation continue, les droits d'inscription pour les diplomes universitaires ou diplémes
interuniversitaires. Lorsque plusieurs inscriptions ont été enregistrées pour une méme

Le Mans Université
Avenue Olivier Messiaen 72085 LE MANS CEDEX 9 - 02 43 83 30 00
www.univ-lemans.fr

Procés-verbal présenté lors de la séance du Conseil d’Administration du jeudi 24 février 2021 9



Le Mans Conseil d’Administration
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personne, seule linscription a titre principal peut donner lieu & une demande de
remboursement.

Les cas ainsi arrétés d’exonération et de remboursement, comme celui des étudiants
étrangers extracommunautaires bénéficiant d’'une exonération partielle de ces droits, sont les
mémes que ceux arrétés pour 'année universitaire 2021-2022.

Ce point a été adopté & la majorité des voix lors de la séance du 13 janvier 2022 de la
Commission de la Formation et de Ia Vie Universitaire.

Sans remarque ni question complémentaire sur le sujet, il est procédé au vote.

21 votant(e)s présent(e)s ou représenté(e)s
Abstention(s) = 0 POUR = 21 TCONTRE =0

Approuvée a I'unanimité

2.2.2 Capacités d'accueil en BUT 1 et Licence 1 pour 'année universitaire 2022-
2023 (vote)

Monsieur Sylvain DURAND, procéde a la présentation de ce point. Ces propositions de
capacités d'accueil ont été fixées afin de permettre aux étudiants de pouvoir étre accueillis
dans des bonnes conditions et que les départements de formation des composantes de
I'établissement puissent fonctionner correctement. Certaines formations se retrouvent sous
tension pour plusieurs raisons.Elles sont trés sollicitées par les étudiants, elles déplorent un
nombre insuffisant d’enseignants pour assurer les cours dans des conditions satisfaisantes et
de personnels administratifs pour accueillir et gerer les inscrits et redoublants.

C’est pour ces raisons que certaines capacités d’accueil ont été revues a la baisse. Cela
permet notamment de diminuer le nombre de groupes de TD et de TP.

La L1 informatique a réduit ses capacités d’accueil de maniére vraiment trés significative,
passant de 80 a 30 places. L'équipe de gouvernance a exploré avec les responsables
pédagogiques de cette filiere les motifs afférents 3 cette baisse. Les difficultés évoquées lors
de cet entretien sont d’ordre pédagogique, liées a des problémes de prises de décharges et
de recrutement d’ATER (attachés temporaires d'enseignement et de recherche). Les
candidats potentiels pour ces postes sont plus attirés par le secteur privé qui proposent de
meilleurs salaires. Cette année, un seul ATER a pu étre recruté. Ces paramétres combinés
mettent en grande difficulté cette filiere. Il est espéré que cette situation reste exceptionnelle
et ne se reproduise pas. Pour cela, il faut que les volumes d’enseignement puissent étre
cohérents avec les attendus de niveau Licence.

Il'est & noter que la capacité d'accueil en Licence de Sciences et Vie de la Terre a été revue
a la hausse avec une augmentation de 30 places.
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Madame Nathalie FLECK interroge le Conseil sur la prise en compte des nombreuses
demandes d’étudiants, qui sont souvent refusés malgré I'excellence de leur dossier, faute
d’enseignants-chercheurs pouvant assurer les enseignements.

Monsieur Vincent BARRE informe les administrateurs que ce besoin a été entendu, dans le
cadre de la Campagne d'Emploi 2022, avec notamment la création de deux postes en Gestion.

Monsieur Sylvain Durand évoque le cas de la filiere STAPS pour laquelle la situation est
particulierement difficile puisque les effectifs sont divisés de moitié. Il ajoute que
I'établissement soutient avec force les nombreuses demandes d’étudiants souhaitant faire
STAPS et ce malgré la fatigue et l'usure des enseignants qui effectuent un nombre
considérable d’heures, et l'alourdissement et la complexité des taches des équipes de
scolarité.

Pour cette filiére, le Ministére a accepté de faire un volet spécifique dans le cadre du dialogue
stratégique de gestion. Aussi les aménagements effectués ont permis une réduction de 6
groupes de TD, ce qui devrait selon la tutelle nous permettre de fonctionner avec plus de
souplesse et latitude.

Monsieur Anis MATOUSSI propose que I'établissement effectue une étude entre I'entrée et |a
sortie de la Licence, puis a I'entrée en Master afin de voir I'évolution de ces effectifs sur cing
ans.

Madame Elodie HERBELIN, revient sur la problématique de la filiére informatique, et sur
l'acceptation ou non des demandes de détachement et de disponibilités des enseignants
souhaitant partir.

Monsieur Adrien PELAT évoque la situation des CTER (Contrats temporaires d'enseignement
et de recherche). Il indique qu'il faudrait réfléchir a la possibilité d’aménager les conditions
d'accueil de ces enseignants, en réduisant les heures de service afin de rendre ces postes
plus attractifs aux éventuels postulants.

Madame Nathalie FLECK souligne que cette problématique concerne toutes les disciplines et
appelle a faire attention aux inégalités, elle pense que proposer des aménagements d'heures
suppose une rupture entre les nouveaux arrivants et les enseignants déja sur place et
titulaires, particulierement dans les disciplines déja sous tension.

Monsieur Vincent BARRE rappelle aux administrateurs que les capacités, telles qu’elles sont
proposées ici, vont étre retravaillées. L' objectif est ne pas maintenir durablement des chiffres
aussi bas. Les solutions a apporter pour retrouver des capacités pleines différent selon les
formations.

Monsieur Sylvain DURAND précise que ce dispositif a été adopté a la majorité avec 14 votes
pour, 1 contre, et 1 abstention lors de la séance du 13 janvier 2022 de la Commission de la
Formation et de la Vie Universitaire.

Sans remarque ni guestion complémentaire sur le sujet, il est procéde au vote.

21 votant(e)s présent(e)s ou représenté(e)s
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p- :
i Abstention(s) = 1 f POUR =20 CONTRE =0 |

Approuvées a 'unanimité

2.3 Recherche

2.3.1. Création de I'Unité d’Appui a la Recherche (UAR) « Groupe Ligérien pour le Calcul
Intensif Distribué » (GLiCID) (vote)

Monsieur Vincent BARRE preésente ce point.

GLIiCID est une unité mixte de service qui a pour objet de mettre a Ia disposition des
partenaires des infrastructures numeériques pour le calcul intensif et Je stockage, la diffusion et
le traitement des données massives. Les tutelles de cette structure sont les suivantes :
INSERM, Université de Nantes, Université d’Angers, Ecole Centrale de Nantes et notre
etablissement. Elles entendent affecter des moyens humains, matériels et financiers
nécessaires a la réalisation de son objet. Elle vise également a favoriser e regroupement et
la mutualisation des infrastructures et des ressources informatiques de calcul issues des
équipes et unités de recherche.

Ce point a été présenté au Comité technique du 10 décembre 2021, et a aobtenu un avis
favorable de ses membres.

Il'a également été approuvé a la majorité des voix lors de la Commission de la Recherche de
FUniversité du 14 octobre 2021.

GLICID : CPER 2021-2027

GliCiD : Groupement Ligérien pour le Calcul Intensif Distribué
* Porteur : Yann Capdeviile (UN - CCiPL}
- 5 ME
* +de 12000 coeurs, + de 100 GPU = ~ 500 serveurs
* +de 8000 Tera octats de stockage
* Lien aux CPERs Data Center et réseau - SIEN (14ME€)

Objectif : construire un centre de calcyl régional
Renouveler et renforcer les maoyens de calcul en région
Répondre aux besoins des chercheurs (et & I'évolution des besoins)

3
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|

Statut

* Unité Mixte de Service (CNRS} a pour objet,

*+ de mettre a la disposition des partenaires des infrastructures numériques pout
le calcul intensif et te stockage, la diffusion et le traitement des donnees
massives.

= Tutelles :
+ INSERM, U Nantes, U Angers, Ecote Centrale Nantes, LMU
« Elles affectent des movens humain: matériels et financiers

+ Matériels : saile de réunion
+ Financiers : financement de fluide et fonct onnement quotidien

* Durée : de fa signature a fin 2026

Statut : missions

* Promouvair le calcul scientifique
* Assurer Pexploitation, fa maintenance, 'évolution 1o moyens de calcu et de stockage a -

* Veiller 3 |3 mutualisation des equipements et a la pertionce (o ressource. scentifiques dédiees
au caleul intensif

* Proposer un support 3 Vutilisation de la plateform

© Accompagner les utilisateurs
* chercheurs, enseignants-chercheurs, do 1 ants, industriel 21 lant enfor it in

* Proposer des formations adaptées & la prise en main des outils disponibles et 3 Poptimisation des
codes de calcul

~>  Assurer ces missions en partenariat avec les laboratoires de recherche et avec les [

33
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Statut : Organisation

assurer la gestion des moyens mis i fa
disposition de 'Unité

organiser te fonctionnement, dont :
* les orientations de "Unite
* e budget prévisionnel
* la répartition des cofits entre partenaires
+ la politique d’accés aux ressources
* la politique tarifaire

donner son avis sur toute mesure relative
au fonctionnement de [*Unité

organiser ta concertation sur les équipements a acquérir
et de faire circuler Uinformation sur les régles de
fonctionnement interne de U'unité

Fonctionnement

Modele « economigue »

Acces & des heures de ¢ sur simple dermand
payant pou s privés {cas Ecole ¢ Nty
* Stockage gratuit pour le quot. d 5 pdyan! et (pourd
© +de 8000 Ters octets de stockage de préw
lte d hiberger 1y atd 10q i rod
Colits

* Couts e flyides partaces entre partenaires
* Mutualisation des ingérucurs des partenair

* Gestion centralisée avec reversement a un seul etablissement
"% Besoin RH de gestionnaire, 1 ble gestionedes usaners prive
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Le Mans
Université

Ressources humaines

+ Affectation & temps complet ou partiel
de personnels techniques

¢ Prévolr des temips de rencontres, de
travall collectif sur chaque site

+ Possibilivé de recrutements en propre
sur projets de recherche

» Pas d'EC affectés i Funité
= Signature des publications

* remerciemenls ou signoture en propre en
fonction du degré d'implication des
ingénieurs de Clicid dops for trovaux de
recherch

Calendrier

. ' alifsgl

* Movembre 2020 : financement de 10
wbre 2021 ZMé

* Movembre : vote des statuts

* Fin fanvier 2022 : appeldoffres

* Janvier 2023 pr

Conseil d’Administration
Séance du 27 janvier 2022

/ Locaux

* Pas de locaux

+ Hebergoment des personnels par s
labos

-» Liens $troits avec 1a recherche
+ Iransition
» faintenir le matériel actuel

+ Aterme

= tous les mat riels seront localisés dans
datacenter & Nantes

du projet CACAS (detac - 1D}
vioparal

nAUr con cer |- projet Ll

res rdumons de mise on route pratiq - de GHCID

« Décembre 2020 : labeliisation du datacenter UN + DACAS

* Janvier 2021 : premigres discussions sur les statuts de GICID

* Printemnps 2021 @ achat des éguipements « 400k » GLICID st démarrage pour les

utilisateurs
® pwier 2022 1 début des labellisations UAR

it CN

Monsieur Anis MATOUSSI évoque le risque, en terme de sécurité informatique, que peut
présenter I'hébergement de plusieurs serveurs dans un méme endroit, et demande si
Finstallation de ces locaux pourrait étre alimentée a partir d’énergies renouvelables.

Le Mans Université
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Monsieur Vincent BARRE précise qu'il a éte évoqué lors de la création du Data Center qui
accueillerait le dispositif GLIICID, que la chaleur produite par les installations soit réutilisée afin
de réchauffer d’autres batiments.

Quant a la question afférente a I'aspect sécurité informatique de ces installations, Monsieur
Vincent BARRE explique que des spécialistes travailleront exclusivement sur le sujet.

Monsieur Laurent BOURQUIN félicite I'aboutissement du projet, et remercie Nicolas POSTEC
pour son engagement dans ce projet. Il alerte €galement aussi sur 'aspect economique du
projet, qui demandera & I'établissement d'étre vigilant.

Monsieur Adrien PELAT évoque la possibilité de louer des heures de calcul afin d’estimer le
colt que pourrait engendrer ce dispositif.

Monsieur Vincent BARRE précise que des calculs sont en cours afin de permettre une
estimation des factures a venir. || rappelle que ce projet est a la fois I'expression d’un besoin
de I'Etat, qui ne souhaite plus alimenter des petits centres dans les laboratoires. Il est aussi
important de rappeler le besoin d’un centre labellisé pour pouvoir se positionner face aux
Appels a Projets Européens.

21 votant(e)s présent(e)s ou représenté(e)s
Abstention(s) = 0 I POUR = 21 CONTRE =0

Approuvée a Punanimité

2.3.2. Attribution des prix dans le cadre du forum de jeunes chercheurs 2021 (vote)

Monsieur Vincent BARRE indique que dans le cadre du Forum Jeunes Chercheurs, un « Prix
de thése » de 1000 € et deux de 500€, ont été remis par I'établissement aux docteurs ayant
soutenu les meilleures théses en 2020/2021.

Dans le cadre du Forum Jeunes Chercheurs, les doctorants de 3éme année ayant réalisé les
meilleurs posters présentant leur travail de thése aux non specialistes dans le cadre du
concours « Expose ta thése » ont également été récompensés par les prix suivants :

- Prix du public : 300 €

- 3eme prix du jury : 200 €
- 2nd prix du jury : 300 €

- lerprix du jury : 500 €

Le Mans Université
Avenue Olivier Messiaen 72085 LE MANS CEDEX 9-0243833000

WWWw.Univ-lemans.fr
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FORUM JEUNES CHERCHEURS 2021 - LAUREATS
PRIX DU POSTER

ECOLE
Pt NOM -Prénom DOCTORA =l TITRE OF LA THESE
jury 1E OIRE

Processus sous-glaciaires sous les fleuves et lobes de glace
300€  |VERITE Jean EGAAL PG en phase de déglaciation | géomorphologle, sédimentologis
ot modélisation ph,sique,
Caractérisation phys soatholegique de 2 focntion
. neuromusculaire de patients A comorbidtés muitiples
S00% [l|SIATRENERARToing ELICC fur atteints dirsuffisunce renale chromque avances, pour
Iimelémentation dune activité physioue adactée,

Hodalité d'ocupation des habitats médidvaux : apprache
200€  |LAENGER Arthur sTT CReAAR erosde Mistorque, archeslogique et chimique
200¢ Caractérisation physiopathologique de ta foenti

Prixcy | CHATRENET Antoine ELICC wIp neuromuscilaire de patients A comorbidités multiples
Public) * atteints dinsuffisance rénale chronique avancée, pour
Uimpiémantation d'une activité physioue adaptés.
PRIX DE THESE
. ECOLE
Pixdu | yom-prénom | DOCTORA “ABORAT TITRE DE LA THESE
jury OIRE
LE
= > “étamatdrioux aves propridtés extrémes pour e contréle des
1000€ |MALLEJAC Matthieu 8Pt | LAUM ondes aco.stiques.
s00€ | BOULVERT Yean 5Pt LAUM Traitements atoust qurs & porositd cont=)iie peur atténuation

ILAM HMétaphore et pensée dans Foeuvre de Victor Hugo {1852+

500€ |[PEYNET Guillaume ALL 1864

Sans remarque ni question complémentaire sur le sujet, il est procédé au vote.

' 21 votant(e)s présent(e)s ou représenté(e)s

Abstention(s) = 0

POUR = 21

Approuvée a 'unanimité

2.4 Thématiques transverses
2.41 Conventions, Subventions, Tarifs et cotisations (vote)

Le détail des cotisations présentées au vote des administrateurs est présenté ci-apres.
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B ke O N popw P 5 Rekguieh 13 FERE 4 ¥ o IO
Aawtmnens VAT A ! Comadnint o4 0L PRI T e e ieraet Dotmant ssagean iams i LA the TAU/ULe
o THRT Rpmut Cosum bo W00 . d By

», [y e
Hotgdane WL Apwer st o {otaagorids X1Y .
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VOTE :

Cotisations

21 vatant('e)_s_ brééentié)g ou représenté(e)s

Abstention(s) = 0 POUR = 21 CONTRE =0

Approuvées a Punanimité

Le deétail des tarifs présentés au vote des administrateurs est présenté ci-aprés.,

At ' EIVYS Lnekrstes de Tours 1 PRAYFA | Ao ne platelorme 84D S0
#hrger;

e v Farhipants © o Dioe Lologiat "Lutier efficacerans vers ¥y 0
contze ie gazpdiage
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1eravnt J022

A eution Ty PartcIpanty UFR Dot Reterms Laval  Colfoged "Le droet of 1 TR Lovers Tandg

hmatigus®

4-18 mars 2022

AvRL ton s St onts <A et £ollogue "t ront Covaey tafs
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sungiennat d'Eramanugd
[
10-23 mars 2020
Annoution i ParbLipants VIR LG “Les gderridres céformes e
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droat 35 sioetas et d-or des
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oubleque 10783 2020 rupt e
o oA 7
i mars 2022

21 votant(e)s présent(e)s ou représenté(e)s

l‘ Abstention(s) = 0 POUR = 21 CONTRE =0

(| Approuvées a I'unanimité
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2.4.2 Décisions prises en vertu de la déiégation de pouvoir du Conseil au Président
(information)

2.4.2.1. Conventions
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2.4.2.3. Cotisations

Il n’y a pas de cotisations pour information & présenter aux membres du Conseil
d’administration.

3. Questions diverses

A la demande de I'administratrice auteur des questions diverses présentées pour cette
séance, ces derniéres ont été reportées au prochain Conseil d’administration fixé au 24
février 2022.

*hk
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 16h20

Le prochain Conseil d'Administration aura lieu le 24 février 2022,

—

Le Président de I'Université,

/_/__/Pasc‘cﬂ/LEROUX
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